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Wyniki badań ankietowych, 
przeprowadzonych w semestrze zimowym,

roku akademickiego 2016/2017

dotyczących oceny jakości kształcenia na Wydziale 
Chemii Uniwersytetu Opolskiego

Wyniki ankiet zostały opracowane przez CEDU UO



Analiza wyników studenckiej oceny pracowników,

1. Dobrze przygotowuje i organizuje zajęcia 4.35 (4.32)
2. Inspiruje studentów do samodzielnego myślenia 4.24 (4.33)
3. Przekazuje wiadomości jasno i przekonywująco 4.28 (4.25)
4. Prowadzi zajęcia regularnie i punktualnie 4.70 (4.55)
5. Realizuje wyraźnie określony cel zajęć 4.64 (4.47)
6. Dostępny dla studentów w ramach konsultacji 4.40 (4.43)
7. Prowadzi zajęcia interesująco 4.25 (4.25)
8. Wobec studentów jest Ŝyczliwy i taktowny 4.35 (4.56)
9. Ćwiczy systematyczność i wszechstronność myślenia 4.27 (4.34)
10. WiąŜe teoretyczne rozwaŜania z praktyką 4.25 (4.41)
11. Stawia studentom jednoznaczne wymagania 4.52 (4.40)
12. Obiektywnie ocenia wkład pracy studenta 4.45 (4.36)



Studencka średnia ocena pracowników,

1. Semestr zimowy 2013/2014 4.43
2. Semestr letni 2013/2014 4.29
3. Semestr zimowy 2014/2015 4.32
4. Semestr letni 2014/2015 4.35
5. Semestr zimowy 2015/2016 4.45
6. Semestr letni 2015/2016 4.36
7. Semestr zimowy 2016/2017 4.37



Średnia studencka ocena pracowników 
dla poszczególnych Wydziałów UO, 

1. Wydział Teologiczny 4.53
2. Wydział Chemii 4.37
3. Wydział Matematyki, Fizyki i Informatyki 4.16
4. Wydział Filologiczny 4.20
5. Wydział Historyczno-Pedagogiczny 4.07
6. Wydział Przyrodniczo-Techniczny 4.23
7. Wydział Prawa i Administracji 4.40
8. Wydział Ekonomiczny 4.02
9. Jednostki Międzywydziałowe 4.69



Oceny nauczycieli akademickich 

– wg ankiet za semestr zimowy 2016/2017

Średnia ocen: 

4,48

Średnia ocen: 

4,57



Analiza wyników studenckiej oceny pracowników,
opinia jakościowa

Pozytywne opinie

Pani dr Y jest bardzo spokojna, wyrozumiała i pomocna. 

Pan prof. X bardzo dobrze prowadzi zajęcia, przekazuje klarowne i szczegółowe 

informacje, które na długo się zapamiętuje. Jak ma się z czymś problem, 

zawsze moŜna przyjść do Pana profesora i wszystko wytłumaczy

Negatywne opinie

Zajęcia są prowadzone w dusznej, ciemnej sali, co utrudnia skupienie, 

prowadzący prowadzi zajęcia z komputera.

Na zajęciach jest zbyt ciemno.

Niesprawiedliwie ocenia sprawozdania z wykonywanych ćwiczeń.



Oceny pracowników na 
studiach doktoranckich


