	Nazwa przedmiotu: Praktyka zawodowa I
	Kod:     Praktyka I:   7-D3-4-INZ-03



	 Nazwa jednostki prowadzącej przedmiot
               Wydział Chemii

	 Studia 

Kierunek

Stopień

Tryb

Specjalność
Chemia

I (inż.)

Stacjonarne

Chemia nowoczesnych materiałów
Rok studiów: II 
Semestr studiów: 4 



	Nazwisko osoby prowadzącej (osób prowadzących)

Prodziekan do spraw studentów lub nauczyciel wyznaczony przez dziekana

	 Formy zajęć, sposób ich realizacji i przypisana im liczba godzin 
	Liczba punktów ECTS: 3 

Bilans nakładu pracy studenta:

Godziny kontaktowe

• praktyka I: 15 x 6 godz. = 90 godz.,

Razem 90 godz., co odpowiada 3 pkt. ECTS



	A. Formy zajęć
· Praktyka zawodowa
	

	B. Sposób realizacji
· zajęcia poza pomieszczeniami dydaktycznymi UO (odpowiednio do miejsca odbywania praktyki)
	

	C. Liczba godzin 90*
* Liczona przy minimalnym obowiązującym studenta nakładzie pracy 6 godzin dziennie, co przy 5 dniach roboczych w tygodniu i 3 tygodnia praktyk daje łącznie 90 godzin. 
	

	 Status przedmiotu

· do wyboru
	 Język wykładowy

Polski

	 Metody dydaktyczne

W zależności od charakteru praktyki:

· projekt praktyczny

· praca w grupach

· projekt badawczy 

· projekt wdrożeniowy


	Forma i sposób zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne

	
	A. Sposób zaliczenia 

· Zaliczenie z oceną

	
	B. Formy zaliczenia
· Ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie opinii opiekuna praktyki oraz sprawozdań zawartych w dzienniku praktyki

	
	C. Podstawowe kryteria
· Wykonanie przynajmniej w minimalnym zakresie planowanych zadań 

· Prowadzenie dziennika praktyki

	 Określenie przedmiotów wprowadzających wraz z wymogami wstępnymi

A. Wymagania formalne: zaliczone kursy: Chemia stosowa i zarządzanie chemikaliami; Bezpieczeństwo pracy; Grafika inżynierska; Programowanie.
B. Wymagania wstępne: znajomość ogólnych zasad i wstępnych wymagań odbywania praktyki. 

	Cele przedmiotu
Doskonalenie zdobytej wiedzy, umiejętności i kompetencji poza uczelnią. Przysposobienie do wykonywania zawodu.

	Treści programowe

Praktyka I. Odpowiednie dla charakteru odbywanej praktyki, jednak obejmujące następujące elementy:

Zapoznanie ze specyfiką środowiska zawodowego. Zapoznanie ze strukturą organizacyjną zakładu, zasadami organizacji pracy, podziałami kompetencji, procesami planowania pracy i kontroli. Zapoznanie z techniką prowadzenia dokumentacji na poszczególnych stanowiskach pracy i poprawnym jej prowadzeniu. Doskonalenie umiejętności pracy własnej, pracy zespołowej oraz efektywnego zarządzania czasem pracy. Kształcenie poczucia sumienności i odpowiedzialności za wykonywana pracę.



	Wykaz literatury. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajęć: w zależności od zaleceń opiekuna praktyki

Kontakt: krzysztof.szczegot@uni.opole.pl








